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Villavicencio, 22 de marzo de 2026 

INFORME DE GESTIÓN AÑO 2025 
CORPORACIÓN GRUPO GESTIÓN 

Señores 
Asamblea General 
Corporación Grupo Gestión 
Villavicencio (Meta) 

Cordial saludo, 

Dando cumplimiento a los estatutos de la Corporación y de conformidad con las normas legales 
vigentes, presento a la Asamblea General de asociados el Informe de Gestión, en el cual se 
describen las actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2025. 

El presente informe condensa las actividades realizadas, abarcando información administrativa, 
económica y jurídica de la Corporación, así como la ejecución de los proyectos desarrollados durante 
la vigencia 2025. 

La Corporación Grupo Gestión es una entidad sin ánimo de lucro, líder en intervención social, 
constituida mediante Acta No. 001 del 6 de junio de 2006 e inscrita en la Cámara de Comercio el 8 
de agosto de 2006 bajo el número 00012726 del libro I de las personas jurídicas sin ánimo de lucro. 
Se proyecta como un aliado estratégico para el cumplimiento de compromisos de responsabilidad 
social empresarial a nivel regional y nacional. Cuenta con un equipo interdisciplinario enfocado en la 
construcción de escenarios de equidad y justicia social. 

Nuestra mayor fortaleza es el compromiso institucional con el desarrollo humano integral de la 
población más vulnerable. 

VISIÓN 
Para el año 2030, la Corporación Grupo Gestión se consolidará como una organización líder en 
responsabilidad social empresarial en el contexto nacional, destacándose por la calidad de sus 
procesos de intervención social, su crecimiento continuo y la generación de oportunidades que 
garanticen el desarrollo humano de las comunidades. 

MISIÓN 
Implementar procesos de intervención social orientados a la construcción de la excelencia y la 
dignificación de la persona, con plena conciencia de derechos y deberes ciudadanos, promoviendo 
el desarrollo humano sostenible. 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

La Corporación orienta sus esfuerzos a generar espacios de bienestar social con énfasis en el 
núcleo familiar, respetando la diversidad. Promueve la formación desde la ética del ejemplo y la 
pedagogía del “aprender haciendo”, con el propósito de generar transformaciones significativas en 
las poblaciones objetivo. 
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La directora ejecutiva, Johana Guevara Pérez, presentó a la Junta Directiva los principales logros 
alcanzados durante el periodo terminado el 31 de diciembre de 2025, así como la situación 
económica, administrativa, jurídica y la gestión de proyectos, como se detalla a continuación: 

A. Situación Económica 

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, la Corporación 
registró: 

Estado del Resultado Integral 

• Ingresos: $813.381.107 

• Gastos de administración: $700.425.761 

• Costos financieros: $13.078.350 

• Excedente antes de impuestos: $99.876.996 

• Impuesto corriente: $2.484.900 

• Excedente neto: $97.392.096 

Estado de Situación Financiera a 31 de diciembre de 2025: 

• Activos: $3.162.993.075 

• Pasivos: $281.011.887 

• Patrimonio: $2.881.981.188 

B. Situación Administrativa 

Durante la vigencia 2025 se destacan los siguientes aspectos: 

1. Gestión Humana: Se estructuró el equipo de trabajo conforme a perfiles, roles y 
responsabilidades. 

2. Visibilidad: Se logró amplia difusión en medios de comunicación, destacando la inversión 
social y el impacto de los proyectos. 

3. Posicionamiento: La Corporación fortaleció su posicionamiento como operador social 
relevante en el país  

C. Situación Jurídica 

Durante el año 2025, la Corporación cumplió con todas sus obligaciones legales y tributarias. A la 
fecha de cierre no se registraron demandas, reclamaciones ni procesos legales que afecten su 
funcionamiento. 

D. Gestión de Proyectos 

Durante la vigencia 2025, la Corporación ejecutó convenios y contratos con las siguientes entidades: 

• Enlaza Grupo Energía Bogotá S.A.S. ESP – Convenio No. 551006296: Ejecución de 
proyectos para desarrollar e implementar actividades de inversión social concertadas con 
las comunidades, en el marco de los programas “Energía para la Competitividad” y “Energía 
para el Bienestar”. 

 



 

Corporación Grupo Gestión  - CRA  59 sur 44 -100    cel: +57 3202710139 
email: corporacion@grupogestion.com.co    Villavicencio – Meta 

grupogestion.com.co 

 

• Hocol S.A. 
o Convenio de colaboración 344-2024: Ejecución de actividades de planes de manejo 

ambiental en Puerto Gaitán (Meta). 
o Convenio de colaboración 345-2024: Implementación de inversión social y 

acompañamiento a comunidades. 

• Ambero Dorsch Gruppe – Cooperación Alemana 
o Fortalecimiento de capacidades y generación de ingresos para organizaciones de 

mujeres rurales en municipios PDET del Meta. 

En la ejecución de estos proyectos, la Corporación reinvirtió excedentes fiscales de la vigencia 2024 
en las actividades meritorias, por valor de $64.123.395, destinados a: 

• Aporte con la entrega de kits escolares. 

• Aporte al fortalecimiento de Juntas de Acción Comunal mediante mobiliario. 

• Apoyo a actividades recreativas (iluminación de parques biosaludables). 

• Apoyo logístico en el desarrollo de convenios. 

Total, reinversión social: $64.123.395 

E. Cumplimiento Normativo 

Durante el año 2025, la Corporación dio cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual y 
derechos de autor, así como a las obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales, 
encontrándose al día. 

F. Hechos Posteriores al Cierre 

No se presentaron hechos relevantes posteriores al cierre que afecten el normal funcionamiento de 
la Corporación. 

Atentamente, 

 

 

ALICIA JOHANA GUEVARA PÉREZ 
Representante Legal 

 
 


